STEP AVOCATS est un cabinet de Droit des affaires basé a Nantes, né le 1er janvier 2024 de la volonté
de 3 avocats : Marylou Blondeel (Droit social), Alexis Guerin (Droit du financement, contentieux
commercial et droit du sport) et Jules Martinez (Droit immobilier).

Aprés 10 ans passés dans des cabinets nationaux, nous avons décidé de créer notre structure.

Nous intervenons en grande majorité pour des entreprises, de la PME au Groupe coté, dans des
domaines d’activités variés (immobilier, industrie, import-export, hotellerie restauration etc.)

réparties sur tout le territoire.

Attachés au partage d’expérience et a la transmission des connaissances, nous intervenons a I'EDAGO
et animons également des formations chez nos clients.

Apres deux années de développement et un premier recrutement en Droit immobilier au début de
I’année 2026, nous souhaitons aujourd’hui recruter une collaboratrice / un collaborateur en Droit

social.

Nous recherchons donc une avocate / un avocat junior (jusqu’a trois années d’expérience) pour
travailler avec Marylou.

Marylou accompagne des DRH et dirigeants au quotidien sur I'ensemble des problématiques touchant
au Droit social, tant en conseil qu’en contentieux.

Les dossiers sont variés (négociation collective, exécution et rupture du contrat de travail, contréle et
contentieux URSSAF, etc.) mélant technicité et stratégie « sur-mesure ».

Vous trouverez chez STEP une réelle implication dans les dossiers, un cadre de travail épanouissant et
un accompagnement de qualité sur les dossiers, fondé sur une confiance réciproque.

Nous souhaitons laisser le choix, a rémunération comparable, entre le statut libéral ou salarié, en
fonction de vos attentes, convictions et aspirations.

Vous trouverez ci-apres les caractéristiques principales de notre offre.

Nous avons déja hate de vous rencontrer !

Alexis, Jules et Marylou


https://step-avocats.com/

NOTRE OFFRE
Statut : libéral ou salarié, au choix
Rémunération envisagée :

= Sisalarié : 3.000 € / 3.500 € bruts mensuels, selon profil
= Sjlibéral : 4.000,00 € / 4.500,00 € bruts mensuels, selon profil

Cette rémunération fixe pourra étre complétée par une prime de fin d’année en fonction des résultats
du Cabinet et de critéres que nous souhaitons non-financiers (progression, implication au profit du
collectif etc.)

Télétravail : au choix, une journée possible par semaine

Qualités recherchées :

. Bonne technique et rigueur, notamment sur la forme
. Réactivité et enthousiasme
. Esprit collaboratif et solidarité
Ce que STEP propose :
. Association réelle aux dossiers et formation rigoureuse
= Approche humaine, bienveillante et pragmatique
. Disponibilité de I’Associée et plus généralement des membres du cabinet

Pour postuler, rien de plus simple : envoyez-nous un email a I'adresse suivante

marylou.blondeel@step-avocats.com



mailto:marylou.blondeel@step-avocats.com

